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ORGANIZE 80s

Mit dem modularen Arbeitsplatz-Schrank-
system Organize 80s von fm lasst sich
gezielt auf Verdnderungen reagieren. Sich
wandelne Aufgabenfelder, Arbeitsprozesse
und Organisationsstrukturen in der BU-
rowelt werden vorausblickend gel6st. Im
Vordergrund stehen die Anforderungen und

Winsche des jeweiligen Nutzers.
Aus einzelnen Modulen einwandfrei zusam-

mengefiigt, ergibt sich vom Empfang bis zum
Chefzimmer ein optimaler Biroarbeitsplatz
welcher sich jederzeit erweitern l&sst. Orga-
nize 80s ermoglicht grenzenlose Kombinati-
onsmoglichkeiten-auchmitinnenbeleuchtung

in vier verschiedenen Farben erhaltlich.
Selbst bei der Farbwahl bleibt Organize
80s flexibel und ermoglicht es, gestalterisch
Akzente zu setzen. Entweder betont sach-
lich oder lieber natirlich? Die Fronten sind
wahlweise in Korsika-Birne oder in Altweil3
erhéltlich, der Korpus ist generell grau-an-
thrazit.
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Empfang
ORGANIZE 80s

Gestalten Sie lhren Empfang
ganz einfach mit ORGANIZE
80s. Setzen Sie sich aus einzel-
nen Modulen Ihre Wunschtheke
zusammen. Durch die Flexibli-
tat von ORGANIZE 80s kbnnen
jederzeit Mobel erganzt oder
erweitert werden.
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Sich wohlfiihlen am Arbeitsplatz und das
Leistungsniveau steigern? Alles Einstel-
lungssache, denn der héhenverstellbare
Schreibtisch l&sst sich im Handumdre-
hen in die gewiinschte Arbeitshaltung
bewegen.

Mit dem Rollcontainer herrscht Ordnung
in Griffndhe. Immer eine passende Er-
ganzung ist das Schranksystem in Mo-
dulbauweise. Auf schwere Teile wurde
bewusst verzichtet, was besonders ins
Gewicht fallt, ist das gute Preis-Leis-
tungs-Verhéltnis.




Praktisch und raffiniert. Garderobe
& Schirmstéander in einem Méobel-
stiick.




Wo feste Wénde fehlen, schafft das Ar-
beitsplatz-Schranksyststem Organize
80s die gewiinschte Unterteilung im Grol3-
raumbiro: Das fordert die Kommunikati-
on und sorgt fur eine raumdkonomische
Zuordnung. Verandert sich kinftig etwas,
lassen sich die Mébel problemlos an die
neue Situation anpassen. Selbstmontage
und Transport helfen aul3erdem Zeit und
Geld zu sparen.







Organize 80s macht Eindruck. Uberzeu-
gen als Gestaltungselement und Organi-
sationstalent. Deshalb findet das System
auch im Chefbiiro seinen Platz. Glastiren
in der Schrankfront sorgen fir Transpa-

renz. Représentativ, elegant gel6st, stil-
bewusst und ansprechend auf den ersten
Blick. Steht ein Umzug an, ist bei Orga-
nize 80s kein Mobelstick zu grof3 fiirs
Treppenhaus.







Wandelbar, modern und flexibel, auch
mit Blick auch spatere Ergdnzungen.
Durch die besondere Materialeigen-
schaft bleibt haufiges Umziehen auch
ohne sichtbare Spuren.

In jeder Beziehung leistet das Arbeits-
platz-Schranksystem Organize 80s
wertvolle Dienste. Es gliedert, ordnet,
schirmt ab, bietet nitzliche Ablage-
flache und viel Stauraum. Im Ein-Per-
sonen- wie im Mehr-Personen-Bro,
aber auch im Besprechungsraum.
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Alle Teile des modularen Arbeitsplatz-Schranksystems sind beliebig kombierbar. An der Wand oder im
Raum. Nach oben aufgestockt oder seitlich angebaut. Im Ensemble hoch oder niedrig, einzeln oder als
Sideboard mit gesonderter Abdeckplatte, offen als Regalwand, als kompletter Schrank, Anbau - Schrank-
wand oder als kombinierte Schrank-Regal L6sung.

Far die individuell gewiinschte Schrank-Innenorganisation bieten wir passende Erganzungen. Jedes festste-
hende Basiselement aus hochwertigem Holz, ausgestattet mit einem Einlegeboden, gibt es wahlweise oder
mit Acrylglastiren, Querrollladen, Dekotiiren und Hangeregistratur.

Korsika-Birne Altweil

Querrollladenschrank Hangeregistratur Offener Aktenschrank
mit 2 Auszlgen 2 Ordnerhohen

Flugeltirenschrank mit Aktenschrank mit
Acrylglastiiren Flugeltiren
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